EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FLANDES
Nit. 8001908214
INTERVENIDA MEDIANTE RESOLUCION N° SSPD-20151300015835
DEL 16 DE JUNIO DEL 2015 :
Tisién: “Ser una empresa ptiblica sélida, que implemente calidad total y reingenieria en Sus procesos, und organizacicn con

prospectiva, lider en el departamento de Tolima en la prestacion de servicios publicos domiciliarios, que contribuird con el
desarrollo de politicas priblicas para la inversicn social y el desarrollo econdmico del municipio de Flandes."”

ACTA DE CIERRE DE CONVOCATORIA PARA LA CONFORMACION DEL
BANCO DE HOJAS DE VIDA PARA LA PROVISION DEL EMPLEO DE
DIRECTOR DE CONTROL INTERNO DE GESTION DE LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE FLANDES “ESPUFLAN E.S.P

Siendo las 6:05 p.m. del dia miércoles veintisiete (27) de diciembre de 2017,
en las instalaciones de la secretaria de Gerencia de “ESPUFLAN E.S.P, se
procedié a cerrar la convocatoria ya antes menciona, €n la cual se
recepciéno un total de dos (2) hojas de vida de la siguiente manera:

e Carlos Eduardo Carvajal Rubio hoja de vida entregada el dia 22 de
diciembre de 2017 a las 11:30 a.m., constituida en 21 folios.

e José Joaquin Arteaga Ortiz hoja de vida entregada el dia 27 de
diciembre de 2017 a las 3:53 p.m., constituida en 38 folios.

Se anexa planilla de control de recepcion en un (1) folio.

Lo anterior con base en los términos y procedimientos establecidos en la -
resolucién A. E .No 0185 de fecha 20 de diciembre de 2017.

v /) @// .

RNANDA CARVAJAL MENDOZA

Directora Control Interno Disciplinario

LEYLA|PATRICIA SUAREZ
Auxiliar Admoén. Gerencia y Talento Humano

Misién: “Prestar un excelente servicio publico de agua potable y saneamiento bdsico, que contribuya con en el mejoramiento continuo
de la calidad de vida de la comunidad, con desarrollo sustentable y sentido de pertenencia”

Carrera 8 N8 No Esquina 2° piso, Teléfonos 318 347 3172 Flandes Tolima
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